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DELIBERAN. 6/2019

PROCEDURE COMPARATIVE PER LA SELEZIONE DI TRE ESPERTI
E DUE ESPERTI SENIOR A TEMPO DETERMINATO

L'UFFICIO

NELLA riunione di Consiglio del 30 luglio 2019, tenutasi a Roma, presso la sede di via del
Seminario, 76, presenti il Presidente, prof. Giuseppe Pisauro, il Componente, prof. Alberto
Zanardi, e il Direttore generale, dott. Luca Rizzuto;

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 243, recante “Disposizioni per l'attuazione del principio
del pareggio del bilancio ai sensi dell'articolo 81, sesto comma, della Costituzione” che, al Capo
VII, istituisce I'Ufficio parlamentare di bilancio (UPB);

VISTO I'art. 17 comma 2 della legge istitutiva ai sensi del quale I'Ufficio puo reclutare personale
selezionato attraverso procedure comparative pubbliche, per lo svolgimento di incarichi a
tempo determinato, di durata non superiore a tre anni, rinnovabili una sola voita;

VISTI gli articoli 10, 11 e 12 del Regolamento recante il trattamento giuridico ed economico del
personale dell'UPB, che disciplinano il ricorso alle predette procedure comparative;

VISTO il bilancio di previsione 2019, approvato dal Consiglio il 21 dicembre 2018;

CONSIDERATA l'esigenza di reclutare personale con un livello di esperienza e professionalita
elevato, da individuarsi sia nell’ambito del settore pubblico che del settore privato, in grado di
svolgere le attivita di analisi e ricerca di carattere specialistico richieste per il perseguimento
dei fini istituzionali dell’Ufficio;

RITENUTO necessario, in particolare, provvedere al reclutamento di due esperti senior e tre
esperti, con profili professionali specialistici correlati ai settori di intervento dell’Ufficio;

RILEVATA la correlata disponibilita in pianta organica, come da Allegato 1 del Regolamento del
personale UPB sopra citato;

Su proposta del Presidente;
DELIBERA

Articolo unico

1. E autorizzata, ai sensi degli articoli 10, 11 e 12 del Regolamento recante il trattamento
giuridico e economico del personale dell’Ufficio, I'indizione di due procedure comparative



pubbliche per il reclutamento a tempo determinato di due esperti senior e tre esperti, per
lo svolgimento di attivita di studio, ricerca e analisi economica.

2.  Le procedure si svolgeranno in accordo con quanto stabilito nei due avvisi di selezione
allegati alla presente delibera, sottoscritti per I'Ufficio dal Direttore generale.

3. Per lo svolgimento delle predette procedure comparative, il Direttore generale &
autorizzato alla stipula di un contratto per l'acquisizione dei necessari servizi di
informatizzazione e supporto logistico.

4.  Agli oneri derivanti dall’attuazione della presente delibera si provvedera a valere sul
capitolo di spesa 10336 “Servizi amministrativi” del bilancio di previsione dell'Ufficio, nei
limiti dei relativi stanziamenti.

Roma, 30 luglio 2019

Il Presidente

Prof. Giuseppe Pis;guro
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